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Regulamin organizacyjny
Niepublicznego Zlobka Chatka Malolatka w Gorzowie WKlp.

Niepubliczny Ztobek Chatka Malolatka przy ul. Matejki 59 w Gorzowie Wikp. ,
zwany dalej

,,Ztobkiem” dziala na postawie:

IIL.

I1I.

1.

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r.( Nr 45, poz. 235) o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 grudnia
2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych
jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dziecigcy.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma
by¢ prowadzony ztobek lub klub dziecigcy.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w
sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w Zlobku lub klubie dziecigcym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna.

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju 1 Finanséw z dnia 20 pazdziernika 2016 r. w
sprawie wymagan dla zabawek.

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie.

Statutu Niepublicznego Ztobka Chatka Matolatka.

Niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Regulamin organizacyjny Zlobka okre$la organizacje pracy placowki.
Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczego6lnosci:

a. organizacje pracy Zlobka

b. ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku
c. kadre Ztobka;

d. bezpieczenstwo dzieci;

e. zakres wspolpracy ze Zlobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju
dziecka, warunkach i sposobie udzielania $wiadczeh przez Ztobek



IV.  Organizacje opieki nad dzie¢émi w Ztobku, w tym:
a. prawa 1 obowiazki rodzicow;
b. prawa dzieci
§1
Organizacja pracy Zlobka
1. Ze $wiadczen Ztobka moga korzystaé¢ dzieci od 1 roku zycia do 3 lat.
2. Ztobek organizuje opieke nad dzieémi:
- od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30 — 16.30,

- 12 miesigcy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy wakacyjnej
trwajacej do 3 tygodni.

3. Dziecko w Ztobku moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie.

4. Z przyczyn niezaleznych od zlobka, np. w przypadku wystgpieniem awarii, brakiem
technologicznych mozliwosci zakonczenia prac remontowych lub wymaganym okresem
karencji materiatdéw budowlanych czy srodkow chemicznych niezbednych do przeprowadzenia
wymaganych prac remontowych, dopuszcza si¢ mozliwos¢ przerwy w funkcjonowaniu
placowki

5. Placowka zastrzega sobie mozliwo$¢ organizowania dni dyzurowych, przypadajacych w
okresach ,miedzy $wiatecznych” lub w dniach poprzedzajacych $wigto, tzw. ,,dlugie
weekendy”. Informacja o dyzurach zostanie powieszona na tablicy ogloszen na minimum 2
tygodnie przed wyznaczong datg.

Dyzury prowadzone sg w godzinach 8.00 -16.00. Dzieciom zapewnia si¢ w tym czasie wiasciwg
opieke 1 wyzywienie.
6. W przypadku pozostawienia dziecka w ztobku poza godzinami pracy placowki (wylacznie

w sytuacjach szczegolnych z obowigzkiem powiadomienia) do czesnego zostaje naliczona
dodatkowa optata — 50 zt/h

7. Za sytuacje szczego6lng uznaje si¢ m. in.:

e chorobe rodzica, delegacje rodzica powodujace dezorganizacj¢ zycia rodzinnego na
podstawie o$§wiadczenia przedtozonego do Dyrektora lub Wiasciciela Ztobka,

e sytuacje awaryjne, niemozliwe do przewidzenia takie jak np. wypadek komunikacyjny,
nagta wizyta w szpitalu itp.

§2

Zakres ushug



Swiadczenia oferowane przez ztobek obejmuja:

e (alodzienne wyzywienie,

e Zabiegi opiekunczo — pielegnacyjne

e Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w salach i na wolnym powietrzu
e Zapewnienie higieny snu i wypoczynku

Opieka i zajecia prowadzone w placowce dostosowane sg do etapu rozwoju kazdego dziecka.
§3
Ramowy rozklad dnia pobytu dziecka w Zlobku:
6.30 — 8.00 Przyjmowanie dzieci do zlobka
8.00 — 8.10 Przygotowanie do $niadania
8.10 — 8.40 Sniadanie
8.40 — 9.00 Czynnosci higieniczno-sanitarne po positku
9.00 — 10.00 Zajecia tematyczne
10.00 — 10.20 Drugie $niadanie

10.20 — 11.20 Zabawy ruchowe i plastyczne, zajecia edukacyjno-wychowawcze, spacery i
pobyt na placu zabaw, zajecia dodatkowe oraz imprezy okoliczno$ciowe

11.20 — 11.40 Czynnosci pielegnacyjne 1 przygotowanie do obiadu
11.40 — 12.00 Obiad- II danie
12.00 — 12.10 Przygotowanie do drzemki
12.10 — 14.00 Lezakowanie
14.10 — 14.20 Czynnosci pielegnacyjne
14.20 — 14.40 Obiad- zupa
14.50 — 16.00 Zabawy edukacyjno — rozwojowe
16.00 — 16.30 Zabawy swobodne. Odbior dzieci.

§4

Kadra

1. Wspotwiascicielom Ztobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.

2. Dyrektor Ztobka pei funkcje merytoryczng w placowce, a zakres jego zadan i kompetencji
okresla Statut Ztobka w rozdziale III pkt.2



3. Liczba opiekunéw w Ztobku uwarunkowana jest liczba miejsc organizacyjnych oraz
wiekiem dzieci — przystuguje 1 opiekun na 8 dzieci w przypadku dzieci powyzej 1 roku.

4. W Ztobku Chatka Matolatka osoby pracujace z dzie¢mi posiadaja odpowiednie kwalifikacje
oraz badania lekarskie.

§5
Bezpieczenstwo dzieci
1. Do dziecka przyprowadzane sg wylacznie dzieci zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajacego w Ztobku objawéw chorobowych
lub podwyzszonej temperatury, powiadamia si¢ rodzicow/opiekundw.

3. O zachorowaniu dziecka w Ztobku rodzic informowany jest telefonicznie i jest zobowigzany
do odbioru dziecka ze Ztobka najpézniej w ciggu 2 godzin, a w szczegodlnych sytuacjach do 1
godziny (np. astma, temp.> 39C). W przypadku nieodebrania dziecka w tym czasie, personel
wezwie pomoc lekarska.

4. Nieobecno$¢ dziecka spowodowana choroba, szczegdlnie chorobg zakazng, rodzic ma
obowigzek zgtosi¢ w dniu zachorowania.

5. Do kazdej nieobecno$ci dziecka powyzej 5 dni rodzice zobowiagzani sa dostarczy¢
za$wiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszcza¢ do ztobka.

6. Personel nie podaje dzieciom lekarstw.

§6

1. Rodzice informowani sg przez personel Ztobka o wszelkich niepokojacych objawach
zachowania si¢ dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystgpienia objawow
chorobowych u dziecka a takze innych dzieci.

2. Na wniosek rodzicow, uprawniony personel Ztobka obowigzany jest udzieli¢ rodzicom
informacji o stanie psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u dziecka odstepstwach od
norm rozwojowych wilasciwych dla réwiesnikow.

3. Jezeli zachowania dziecka wskazuja na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktore
objawiaja si¢ nadmierng agresja 1 nadpobudliwosciag zagrazajacg bezpieczenstwu zycia i
zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka, kierownik Dyrektor po konsultacji
z opiekunkami informuje o tym rodzicow dziecka. Czynno$ci te dokumentowane s3 przez
Dyrektora placowki w karcie pielegnacyjnej dziecka i s3 podstawa do wnioskowania o
zaprzestanie $wiadczenia ustug opieki przez Ztobek. Jezeli rodzice kwestionujg konieczno$é
zaprzestania korzystania z tego powodu z ustug Ztobka, proszeni sg o osobista obserwacje
zachowania dziecka w grupie w Ztobku.

Ponadto rodzicom wydaje si¢ pisemng opini¢ o mozliwoéci weryfikacji opinii Ztobka przez
poradni¢ psychologiczng dla matych dzieci.



§7

1. Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie placowki pod
opieka rodzicow. Dziecko jest pod opieka rodzica rano w trakcie przyprowadzania, do
momentu przekazania dziecka pod opieke personelu oraz po poludniu, w trakcie odbioru
dziecka, od momentu zabrania z grupy.

2. W chwili, gdy rodzic zgtasza odbior dziecka opiekunowi, to rodzic przejmuje na siebie
odpowiedzialnos¢ za dziecko.

§8

Z powoddéw organizacyjnych rodzice winni informowaé personel Zlobka o kazdym
zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w Zlobku w miare
mozliwos$ci do godz. 08.10 pod numerem telefonu 725 35 35 35.

§9

1. Po przyjeciu dziecka do Zlobka, dziecko pozostaje pod staty opieka fachowego personelu
Ztobka przez caly okres, az do odebrania przez rodzicéw lub upowazniona osobe.

2. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w Zlobku jest nastepujacy:

e dzieci przebywajace w Ztobku sg pod opiekg opiekunéw, ktérzy organizujg im
zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym
miesi¢cznym planem zaje¢;

e opiekun jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci;

e kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (bawialnia,
jadalnia, sypialnia, szatnia, fazienka) oraz sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne;

e opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna,
informuje go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow;

e opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w
tym czasie opieke innego pracownika Ztobka;

e obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w
sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna;

e w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu
na zakres ich czynnos$ci shuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§10

Odbiodr dziecka



1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicéw. Za pisemng zgoda rodzicow dziecko moze
by¢ odebrane przez dorosla petnoletnia osobe, imiennie upowazniong, wpisang do
obowiazujacego upowaznienia do odbioru dziecka ze Ztobka.

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.1, zawiera:

e imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej;

e pokrewienstwo;

e adres,

e nr dowodu tozsamosci,

e nr telefonu kontaktowego;

e date 1 podpis rodzicéw;

e podpis pracownika po§wiadczajacy podpis rodzica upowazniajacy do odbioru
dziecka.

3. Pracownicy zlobka majg prawo odmowi¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia, ze
rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantuja odpowiedniej opieki nad
dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne), wowczas dziecko pozostawia sie w Ztobku
do momentu przybycia zawiadomionej przez Zlobek innej uprawnionej do odbioru dziecka
osoby.

4. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
Zlobka przez upowazniong przez nich osobe.

5. W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka przez rodzicéw lub inng osobe upowazniong
najpdzniej do godziny 16:30, a takze w sytuacji nie przybycia zawiadomionej osoby lub
niemoznos$cig skontaktowania si¢ z rodzicami (osoba upowazniong), Dyrektor lub inny
pracownik Zlobka odczekuje z dzieckiem 1 godzine, a nastgpnie zawiadamia najblizsza
jednostke policji.

6. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko ze Ztobka.

7. O kazdej zmianie miejsca zamieszkania i1 telefonu kontaktowego rodzicow nalezy
zawiadomi¢ Dyrektora Ztobka.

§ 11
Oplaty

1. Wysokos$¢ czesnego ustalana jest przez organ prowadzacy i1 umieszczana w umowie ze
ztobkiem.

2.0rgan prowadzacy Ztobka moze dokonaé podwyzki lub obnizki czesnego z wczesniejszym
min. miesigcznym uprzedzeniem.

3. Wszelkie optaty dokonywane sg przelewem na konto placowki.

4. 7tobek nie przyjmuje optat gotowkowych.



5. Optata obejmuje:

pobyt dziecka w Ztobku do 10 godzin dziennie;
wyzywienie;
optate zmienna, w szczegolnych wypadkach;

Wysokos$¢ optat obejmuje:

Wpisowe - Jednorazowa i bezzwrotna optata rejestracyjna, dokonywana przy zapisie
dziecka — 300 zt.

Czesne - 1600 zl.
Wyzywienie — 17 zt. za dzien zywienia.

6. Optaty za czesne dokonywane powinny by¢ do 7-go dnia kazdego miesigca.

§12

1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicoOw w:

domowe obuwie, z wyjatkiem dzieci w wieku niemowlecym,

pampersy;

bielizn¢ osobistg i odziez na zmiang;

oraz jesli dziecko uzywa to podpisane: smoczek 1 butelke/kubek niekapek;
krem pielegnacyjny;

2. Wszystkie rzeczy dziecka musza by¢ podpisane.

3. Jezeli dziecko:

korzysta z urzadzen lub aparatow stuchowych (innych), ktére winno nosi¢ takze w
czasie przebywania w Ztobku, rodzice moga przekazaé je personelowi Ztobka wraz z
informacja o zasadach ich uzywania 1 obstugi,

ma inne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higieng snu, warunki rozwoju
psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowac na biezgco personel
Ztobka o takich potrzebach, badz zachowaniu dziecka, po to by w granicach mozliwosci
Ztobka zapewni¢ dziecku optymalne warunki,

ma zalecong diete eliminacyjng — moze byé ona realizowana w Ztobku na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa,
gastrologa, endokrynologa itp.), poczawszy od daty przedlozenia stosownego
za$wiadczenia w Ztobku do odwotania.

4. Dziecko uczeszczajace do Ztobka ze wzgledu na bezpieczenstwo nie moze nosi¢ zadnej
bizuterii.

5. Ztobek nie ponosi odpowiedzialnoéci za zabawki dziecka przyniesione do placowki.

6. Za pozostawione rzeczy oraz wozki zlobek nie ponosi odpowiedzialnosci.



7. Dzieci w kazdym czasie pobytu w zlobku maja zapewniony dostep do napojow (herbaty,
sokow, kompotow, wody).

8. Ztobek zapewnia Dziecku:

e lozeczko/lezaczek (podpisane z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka)
e nocnik — w Zlobku (podpisany z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka)
e zastawe stotowg przeznaczong do spozywania positkow,

e catodzienne wyzywienie — za dodatkowg opfata,

e pomoce dydaktyczne.

§13
1. Zasady korzystania z ustug Ztobka okresla sie w umowie z rodzicami.

2. O skresleniu dziecka z listy informuje si¢ niezwlocznie rodzicow na pismie z podaniem
przyczyny.
3. Placowka moze skresli¢ Dziecko z listy wychowankéw Ztobka w przypadkach:
e Naruszenia przez Rodzicéw godzin przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,
e Systematycznego op6zniania przez Rodzicéw placenia czesnego,
e Zatajenia przez Rodzicéw informacji o stanie zdrowia dziecka uniemozliwiajacego
prawidtowy proces wychowania 1 ksztatcenia w grupie,

e Naruszenia przez Rodzicow zasad harmonijne; wspolpracy z placowka 1 innymi
Rodzicami.

4. Placowka ma prawo rozwigza¢ umow¢ z miesi¢gcznym, pisemnym wypowiedzeniem z mocg
obowigzujaca od ostatniego dnia miesiaca.

5. Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe z miesiecznym, pisemnym wypowiedzeniem z mocg
obowigzujaca od ostatniego dnia miesiaca.

6. Brak pisemnego wypowiedzenia umowy nie zwalnia Rodzicéw od obowiazku optat z tytutu
czesnego.

§ 14
Prawa dziecka
Dziecko ma prawo w szczegolnosci do:
e przestrzegania ich praw opartych na wzajemnym szacunku, otwartosci 1 wrazliwosci;
e przebywania na §wiezym powietrzu,
e wspierania ich rozwoju osobowos$ci poprzez zorganizowanie zaj¢¢ edukacyjnych i

artystycznych oraz swobodnej zabawy;

e opieki wysoko kwalifikowanej i zyczliwej kadry;



e zagwarantowanego poczucia bezpieczenstwo w czasie organizowanych zaje¢ poprzez
wprowadzenie procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukacje opiekundéw i
rodzicow;

e respektowania indywidualnego tempa ich rozwoju, doboru programu wspierajgcego ich
talenty, stymulujacego potrzebe eksperymentowania i ciekawosci §wiata;

e do petnego korzystania z opieki zagwarantowanej w §3;

e rozwijania zdrowych nawykéw zywieniowych;

e r6znych form odpoczynku, zgodnych z ich aktualnymi potrzebami

§15
Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice/opickunowie maja w szczegolnosci prawo do:

e bezposredniego kontaktu z personelem Ztobka;

e rzetelnej informacji o dziecku 1 jego rozwoju oraz zachowaniu;

e pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

e uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedzge psychologiczno -
pedagogiczng na temat wychowania i opieki;

e konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekunow lub
rodzicow;

e udzialu w zajgciach prowadzonych w ztobku na zaproszenie o0sOb
prowadzacych;

e zglaszania uwag i1 propozycji dotyczacych organizacji pracy ztobka;

e codziennego wsparcia, szacunku 1 partnerstwa ze strony personelu ztobka 1

dyrektora.

§16
1. Rodzice maja obowiazek:
e udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, o niepokojacym
zachowaniu dziecka w domu, mogacym mie¢ wplyw na jego bezpieczenstwo i
prawidlowe funkcjonowanie w grupie, regularnego kontaktowania si¢ z

opiekunem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;



e poinformowac dyrektora lub personel ztobka w sytuacjach budzacych niepokdj
lub zaobserwowaniu u dziecka urazow, otar¢, stluczen itp. powstalych w
warunkach domowych;

e informowac dyrektora ztobka o wszystkich swoich zmianach teleadresowych;

e informowaé na biezaco personel o potrzebach dziecka dotyczacych diety,
higieny snu, rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego;

e zapewni¢ bezpieczenstwo dziecka w drodze do i ze Zlobka;

e punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka;

e terminowego uiszczania opflat;

e ponies¢ koszty ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
jezeli zdecyduja si¢ ubezpieczy¢ dziecko w ztobku;

e niezwlocznie informowac zlobek o nieobecnosci dziecka;

e natychmiast zawiadomi¢ personel ztobka w przypadku wystgpienia u dziecka
choroby zakaznej lub innej, mogacej przenosi¢ si¢ na inne dzieci korzystajace z
ustug ztobka;

e po przebytej chorobie dziecka przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie lub

o$wiadczenie potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszcza¢ do

ztobka.
§17
Postanowienia koncowe

Dyrektor lub Wspotwtasciciele, obowigzani sg udostepni¢ kazdemu Regulamin organizacyjny

Zlobka.

§18
Integralng cze$¢ niniejszego Regulaminu stanowia:

e Umowa o $wiadczenie ustug,
e Karta informacyjna,
e Statut ztobka.

§19

Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sa w sposob wiasciwy dla jego nadania.
Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ zmiany zapisoOw w regulaminie, o ktorych rodzice zostang



poinformowani osobiscie 1 na tablicy ogloszen. Nie zaakceptowanie nowych zmian wigze si¢ z
wypisaniem dziecka ze Ztobka.



